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поведению федерапьных государственных служащих и уреryлированию
конфликта интересов), статьей 14.1 Федерапьного закона от 2 марта 2007 ,

года Ng25-ФЗ (о муничйпаJrьной с.гryжбе в Российской Федерацип>,
постановдением адмйнисц)ации муниципЕлJIьного образования по
соблюдению требований к сrryжебному поведению муниципапьньIх
служапшх админис.l_рашии,муничипального',образования Мостовский район и

уреryлированию конфликта интересов)) п о с т а н о в л я ю:
1.Утвердить Порядок подачи заявлениjI грalкдilнина в комиссии по

соблюдению требований к сrryжебному поведению муниципчлJIьньD(

служащих админltстрации, , _кQнтрольно-счетной паJIаты, Совета
муниципаJIьного образования Мостовский район и уреryлированию
конфликта интересов согласно припожению NQl.

2.,Утвердить'Порядок подачи заявления,муниципального служащего в
комиссии по соблюдению требований ] к служебному поведению
муниципzulьных сJryжащих администрации муниципЕtльного образован\м ".
Мостовский район и уреryлированию конфликта интересов согласно

аДIчIИНИСТРаЦИИ
марта 201-6 года
в комиссии по



7.Постановление вступает в силу со дЕя его обнародования.

Глава муниципального
Мостовский район С.В. Ласунов



Мостовский район и уреryлированию конфликта цнтересов>)

Мостовский район

заместитеJц
Проектсогласован: , 'i,
Ис полцд_ющий' обязанности

l

Л.В. Красюкова

"tX . -|,l, а,9lg

. Богинин
l l /-/. е€/ tr

Ъ,ý:Д%,ё,""

О.В. Свеженец
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образования

поведению
служащих муниципаJIьного образования



1.Настоящий Порядок устанавливает подачу заявления о даче согласия
на замещение должности в коммерческой илп некоммерчесiой организации_ , 

,

либо на выполнение работ (оказание услуг) (далее - з€lявление) на условияl(] ,,'
гражданско=пр&вового договора в коммер5еской Йлп некоммерческой
организации в комиссию по собшодению требований к служебному
поведению муниципаJIьных служащих алминистрации муниципального
образования Мостовский район и уреryлированию конфликта интересов, ,;,,

вкJIюченIгуIо в перечень должностей, утвершденный нормативным правовым
актом администрации муницип€tльного образования Мостовский район.,
Заявление подается если должность замещается в течении месяца
стоимостью более 

, 
сIа тысяч рублей на условиях rражданско-провового

договора (гращданокб.правовых' 'договОров), если отдельные функции
муниципального (адцинисФаtивного),,уцравления данной организации
входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет
со дня увольнения с муниципальной слryжбы

2.Гражданин дJuI получения согласия на замещение должности' в
коммерческQй или ,некоммерческой организации либо на выполнение работы/ \ ,,
(ОКЕВаНИе УСЛУГ) На , }СЛОВИЯХ ,,,ГРа}(ДаНСКО-IIDОВОВОГО ДОГОВОРа В',,

,,,,,i g '|, : ,l 
,

коммерческой или некоммерческой организацйи, если отдельные функции по
муницйпатlьному ,(админисц)атив"9rу), управлению этой организацией 

.

входили в его,должностные (служебные) обязанности, цредставJIяет в отдел
кадров администрации муниципального образования Мостовский район, .

(да.пее - отдел к4дров) заявление по фо,р, ч, 
согласно приJIожению J\bl к

3.В заявлении укil}ыв€lются: фамплия, имя, отчество гражданина, дата
его рождения,,ош).ес места жительства, замещаемьfе должности в тёчение
последних , двух Лет, до дня уволънения с муниципапьной сlryжбы, .

администрации



наименование, место нахождение коммерческой или некоммерческой
должяостные (служебньlе)

замеIцениrI им должности

отношении ,вид 
договора

срок его действия,
сулша оплатрI за,выполнение по договору Работ (услуг).

4.Заявление, поступившие в отдел КаДРОВ, ПОДЛеЖаТ РеГИСТРаЦИ!|. В,,,,,

регистрируется
гра]кданином

в дець его
ЛИЧНО, .. ],

Л.В. Красюкова



прило)I(EниЕ Nь 1

и обязательствil( имущественного характера

(Ф.и.о)

(адрес проживания фегистрации)

грая{данина, номер контЕлктного

я,
(Ф.и.о.,

заллещавтrтЙй в администрации муниципального образованIм, Мостовскцй,
район, в'которой замеща"JI должность ,мууниципальной сlryжбы) в период с

должность щуниципатlьной службы

(Наименовацие (слгрцебные) обязаrrности,
муниципальной сrryжбыr.,

рождения)



противодействии коррупции)). пропry дать согласие
должности,

(наименование и коммерческой или некоммерческой
,:

органиiации, харакiёр ее деятельности) либо на выполч9нче работ (оказание

услуг) на условиях 
' грФкданско-правового договора

(виды работ
в
(наийенование и местон€lхождение коммерческой или некоммерческой
организации)

В мои входить (выполrrяемые мною
вкJIIочать )

(краткое описание

(вид договора (трудовоil плц гракданско-правовой), характер выполняемьIх

работ (оказываемых услуг) .в олучае заключенця IрФкданско-
договора)

(срок
договору работы (услуги))

сумма оплаты за выполнение (оказшие) по

2а 'г.
".: 

:l (подпись)

Нача.гtьник отдела кадров
администрации муниципаJIьного

Л.В. Красюкова

управлению в
в соответствии

со 12 Федера.льного закона от 25 г,ода ЛЬ273-ФЗ (о
ЗаП,lеЩеНИе" ]

ЗаrrЛеЩаТь)

работы
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подачи заявления

о невозможности по объективЁым

к служебному поведению муниципЕл"льных
сJryJкащих администрации муниципаJIьного'

ль
г/п

,Щата Фамrurия,
имя,
отчество и
подпись
сотрудниj

ка; 
:''

принrIвше-
го
заяшrенйе

регистрац-
ип
зФIвденця ,

нмменование
ДОJDКНОСТИ,
которую
грокданин
IIJIаниру€т ,,
замещать R '

организации,
либо вlца
рабо.ты,
которую :

гражданин
булет
выполнять на

условил(
гршцаЕско-
правового
договора

.Щата 
.

рассмотре_
ния
заявJIения

Рещение,
пршuтое , 

-

комиссией по
соб.lподеншо
требований к
служебному
поведению
IчIУНИЦИПаJIЬН-

ых :,
сл}DI(aщих
администрац_
ии
L{униципальн-
ого
образования

район
уреryлировац_,:
ию l-,

конфлшша
интересов, с '

указанием даты
и номера,
протокола

I

Л.В. Красюкова

к

xapal(Tepa
,и носоворшенполетних

по соблюдению требований

I



пРИJIоЖЕНИЕ Ns 2

,:_. 
, 

,, ,уtвЕржшн
администрации

образования
, Мостовский район

dп?8 // 2^9/8 Ng /262

об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(су.rру.Ф и несовершеннолетних детей по форме, согласно приJIожению Nsl
кнастоящемуПорядку. ,,',

Заявлени€; .,' преДставленное 
, ,м},н,иципiлпьным сJryжащим лично,

подлежит регистрации незамедлительно.
4.Зарегистрированные заявления в течение одного рабочего дня со дня

регистрации передаются председатеJIю комиссии для рассмотрения р



образования Мостовский район и

Нача.пьник отдела кадров
администрации муниципального
образования Мостовский район, Л.В. Красюкова



(Ф.и.о.)

'(адрес проживания (регистрации)

муниципмьного сJryжащего

администрации муниципального
, М9стовский район

номер конtактного телефона)

све.щения
имуществе

представить
об

причинам

и
соблюдению_

не имею п_ред9тави-гъ в

должности )

обязательствах



и, обязательствах
",: ,,сJ.прJги (супруга) п/илп

: 
супруги (супрута)'и несовёршеннолетних детей)

за

(адрес ,)

по следующим объективным причин€лм

расходах, ']об, имуществе и обязательствil(

имущественного характера своих супруги (супруга)

и

К зЕшвлению прилагаю
изложен}гуIо информацию :

следуlоЩие документы, подтверждающие

1.

2.
3.

(подпись)

Л.В. Красюкова

(Ф

20 'г_



с.пужащего

(наименование кадровой службы)

должность
муниципаль-

ного
сJryжаrцего,

, пре[стsвив.-
j rцегО

заrIвлеЕие

и имя,
отчество и
подпись

сотрудни-ка,..
принявше_го
заявление

рассмотре_ния
зZUIRления

.:'',]:

Решение,
принятое

комиссией по
соблюдению
требований к
служебному
поведению

МУНИЦИПаJIЬН.ЬD(

спужащих
адil,rинистрац_ии
муниципально-го

образования' 
Мостовский

ршiон и
урегулированию

конф.тпrкта'
интересов, с

указанием даты и"
номера протокола

1

отдела КО.ЩРОВ:

администраций муниципЕlльного
Мостовский район

: ] " :' '...',' :'

Л.В. Красюкова


