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ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении государственной услуги 
по уведомительной регистрации коллективного договора
(изменений в коллективный договор) 

	Прошу провести уведомительную регистрацию коллективного договора (изменений в коллективный договор), зарегистрированного ______________ № ____ (нужное указать) наименование юр. лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя, срок действия коллективного договора (изменений в коллективный договор о продлении срока) (нужное указать), с _____________ по ____________  (ддммгг).
Сведения о работодателе:
форма собственности – _________________________________________;
ОКВЭД ______________________________________________________;
ИНН _________________________________________________________;
юридический адрес: ____________________________________________;
почтовый адрес: _______________________________________________;
номер телефона: _____________________, факса – __________________;
адрес электронной почты: _______________________________________;
численность работников – _______ чел., в т. ч. женщин _______ чел., несовершеннолетних - _______ чел., работающих во вредных условиях труда -              ________ чел.;
размер минимальной заработной платы составляет _________ руб., число и наименование профессий (должностей) работников ее получающих - ____ чел.: ___________________________________________________________;
комиссия по трудовым спорам – __________________________________.

Прошу выдать (направить) результат предоставления государственной услуги (нужное отметить):
· почтовым отправлением с уведомлением о вручении;
· в центре занятости населения;
· в МФЦ (указывается только при подаче документов через МФЦ)

Приложения: 1. Коллективный договор (изменения в коллективный договор)
                        на _____ л. в ____ экз.;
2.Копия протокола (выписка из протокола) о принятии коллективного договора (изменений в коллективный договор) на ___ л. в ____ экз;
3.Копия протокола (выписка из протокола) об избрании представителя (представительного органа) работников и наделении его полномочиями по ведению коллективных переговоров, разработке и заключению коллективного договора на ___ л.                   в ___ экз.


Наименование должности 
руководителя (уполномоченного лица) 
[bookmark: _GoBack]с указанием даты и номера доверенности         Подпись                  И.О. Фамилия
