
 

 
 

СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

МОСТОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН  

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 

 

РЕШЕНИЕ 

 
от  10 декабря 2025 г.                                 № 60 

пгт Мостовской 
 
 

О роли учреждений  среднего профессионального образования в 

социально-экономическом развитии Мостовского района 

 

На основании рассмотрения вопроса о роли учреждений среднего 

профессионального образования в социально-экономическом развитии 

Мостовского района и учитывая значимость учреждений в подготовке 

квалифицированных кадров, обеспечении занятости населения и развитии 

ключевых отраслей экономики района, Совет муниципального образования 

Мостовский муниципальный район Краснодарского края РЕШИЛ: 

1. Информацию о деятельности Мостовского филиалам ГАПОУ КК 

«Лабинский аграрный техникум»  и филиала в пгт. Мостовской имени Николая 

Николаевича Лазаренко ЧПОУ "Анапский индустриальный техникум" (далее 

филиалы) принять к сведению. 

2. Признать деятельность Мостовского филиала Лабинского аграрного 

техникума и Мостовского филиала Анапского индустриального техникума 

эффективной и соответствующей потребностям социально-экономического 

развития Мостовского района, отметить их значимый вклад в патриотическое и 

нравственное воспитание студентов, формирование активной жизненной 

позиции и готовности к профессиональному и личностному росту, что 

способствует подготовке не только квалифицированных специалистов, но и 

ответственных граждан. 

3. Руководителям ГАПОУ КК «Лабинского аграрного техникума», 

ЧПОУ "Анапского индустриального техникума": 

3.1.В целях дальнейшего укрепления роли учреждений в развитии района 

рекомендовать рассмотреть возможность расширения  перечня востребованных 

специальностей с учѐтом текущих и перспективных потребностей рынка труда 

Мостовского района; 

3.2. Углубить взаимодействие с работодателями: 
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формировать целевые группы обучения по заявкам предприятий; 

 организовывать регулярные стажировки и производственные практики 

на базе партнѐров; 

проводить совместные профориентационные мероприятия для 

школьников и родителей; 

3.3. Усилить работу по профессиональной ориентации школьников:  

расширять программу «Билет в будущее» на все школы района; 

запускать краткосрочные курсы по востребованным профессиям для 

учащихся 8–9 классов;. 

организовывать дни открытых дверей с демонстрацией компетенций 

студентов.  

3.4.Продолжить работу в социально-воспитательной деятельности: 

развивать волонтѐрское движение среди студентов (экологические, 

патриотические, благотворительные проекты); 

поддерживать участие обучающихся в краевых и всероссийских 

конкурсах, грантовых программах; 

укреплять связи с Всероссийскими общественными движениями 

«Юнармия», «Движение Первых», «Волонтѐры Победы». 

4. Рекомендовать администрации муниципального образования 

Мостовский район:  

4.1.Оказывать содействие в: 

привлечении грантовых и бюджетных средств на развитие 

инфраструктуры; 

организации совместных мероприятий по профориентации и 

трудоустройству выпускников; 

популяризации рабочих профессий через муниципальные СМИ и 

соцсети;  

строительстве дополнительных учебных корпусов; 

повышении квалификации педагогического состава. 

4.2. Включать представителей ГАПОУ КК «Лабинского аграрного 

техникума», ЧПОУ "Анапского индустриального техникума"филиалов в 

рабочие группы по разработке стратегий развития района, особенно в части 

кадрового обеспечения и профориентации молодѐжи. 

5.Комиссии Совета муниципального образования Мостовский 

муниципальный район Краснодарского края по социальным вопросам с целью 

социальной защищѐнности молодых специалистов, усиления престижа 

среднего профессионального образования и обеспечения более эффективного 

взаимодействия системы СПО с рынком труда Краснодарского края 

подготовить предложения в Законодательное Собрание Краснодарского края, 
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министерство образования и науки Краснодарского края,  направленные на 

учѐт возрастных особенностей обучающихся при установлении сроков 

освоения образовательных программ СПО, с акцентом на достижение 

выпускниками возраста 18 лет к моменту получения диплома по наиболее 

востребованным рабочим профессиям и специальностям. 

4.Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию 

по социальным вопросам (Бронникова В.Н.). 

4.Решение вступает в силу после его подписания. 

 

 

 

Председатель Совета 

муниципального образования 

Мостовский муниципальный район  

Краснодарского края                                                                          А.В. Ладанов 


