
Пояснительная записка 

к отчету об исполнении бюджета муниципального образования 

Мостовский район за 9 месяцев 2025 года. 
 

1.Формирование и исполнение доходной части бюджета  

муниципального образования Мостовский район 

 

Доходы бюджета муниципального образования Мостовский район 

исполнены в сумме 2 240,9 млн. рублей. Процент исполнения годового 

бюджетного назначения (3 476,6 млн. руб.) составил 64,4 %.  

Налоговые и неналоговые доходы исполнены в сумме 548,8 млн. рублей. 

Процент исполнения годового бюджетного назначения (763,7 млн. руб.) 

составил 71,9 %. В структуре налоговых и неналоговых доходов основными 

доходными источниками являются: 

- налог на доходы физических лиц – его удельный вес составляет – 51,4%; 

- упрощенная система налогообложения с удельным весом – 19,6%; 

- продажа земельных участков с удельным весом – 7,2%; 

-  доходы в виде арендной платы на землю с удельным весом – 5,1%. 

- единый сельскохозяйственный налог с удельным весом – 4,2%; 

- государственная пошлина с удельным весом – 3,6 %. 

- патентная система налогообложения с удельным весом – 3,0%; 

Безвозмездные поступления исполнены в сумме 1 695,4 млн. рублей. 

Процент исполнения годового бюджетного назначения (2 716,2 млн. руб.) 

составил 62,4 %.  Структура безвозмездных поступлений выглядит следующим 

образом:  

- дотации бюджетам муниципальных районов из бюджета субъекта РФ, 

годовое бюджетное назначение 245,9 млн. рублей, поступило – 226,2 млн. 

рублей или 92,0 % к годовому бюджетному назначению; 

- субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 

(межбюджетные субсидии) и субвенции бюджетам бюджетной системы РФ, 

годовое бюджетное назначение – 2 716,2 млн. рублей, поступило –  1 695,4 млн. 

рублей или 35,9% к годовому бюджетному назначению; 

- иные межбюджетные трансферты, план – 162,1 млн. рублей, поступило 

– 123,1 млн. рублей или 75,9 % к годовому бюджетному назначению. 
 

2. Исполнение по расходам бюджета  

муниципального образования Мостовский район  

 

Расходы бюджета муниципального образования Мостовский район 

исполнены в сумме 2 198,7 млн. рублей. Процент исполнения годового 

бюджетного назначения (3 539,9 млн. рублей) составил 62,1 %. 

На расходы социально-культурной сферы направлено 1 870,9 млн. 

рублей, что составляет 85,1 % от общего объема исполненных бюджетных 

назначений. 
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Программно-целевые расходы в общем объеме расходов бюджета 

муниципального образования Мостовский район составили 2 071,9 млн. рублей, 

в том числе средства бюджета Краснодарского края 1 357,2 млн. рублей. 

Структура расходов бюджета: 

- общегосударственные расходы – 6,7 %, 

- жилищно-коммунальное хозяйство – 5,8 %; 

- образование – 67,3 %, 

- культура, кинематография – 6,2 %, 

- социальная политика – 7,6 %, 

- физическая культура и спорт – 3,8 %, 

- другие расходы – 2,6 %. 

 

Расходы по разделу «Общегосударственные вопросы» составили        

147,1 млн. рублей, исполнено 66,6 % от годового бюджетного назначения            

(220,8 млн. рублей). 

Среднесписочная численность работников органов местного 

самоуправления составила – 121 человек из них: 112 муниципальных 

служащих, 9 технических работников.  

За 9 месяцев 2025 года на содержание органов местного самоуправления 

направлено 89,4 млн. рублей, в том числе на выплату заработной платы с 

начислениями – 84,7 млн. рублей. Средняя заработная плата работников – 

70 104,0 рублей.  
 

Расходы по разделу «Образование» предусмотрены в сумме                              

2 070,3 млн. рублей, освоено 1 480,4 млн. рублей или 71,5 % от годового 

бюджетного назначения. 

Расходы на заработную плату с начислениями работников учреждений в 

сфере образования составили 978,3 млн. рублей. 

Среднесписочная численность работников в сфере образования составила 

1735 человек. 

Средняя заработная плата в сфере образования – 51 616,1 рублей. 

Среднесписочная численность педагогических работников 

образовательных учреждений составила 944,6 человека. 

Средняя заработная плата педагогических работников образовательных 

учреждений – 63 850,8 рублей. 

На питание учащихся и воспитанников в образовательных учреждениях 

выделено 125,7 млн. рублей, без учета внебюджетных средств.                         

Освоено 94,3 млн. рублей. 

На дошкольное образование из бюджета муниципального образования 

Мостовский район выделено 606,1 млн. рублей, освоено 440,4 млн. рублей или 

72,7 %. 

Среднесписочная численность педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений составила 314,4 человек.  

Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений – 59 387,0 рублей.  
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На общее образование выделено 1 258,7 млн. рублей, освоено                 

893,6 млн. рублей или 71,0 % от годового бюджетного назначения. 

Среднесписочная численность педагогических работников 

общеобразовательных учреждений составила 537,3 человек.  

Средняя заработная плата педагогических работников 

общеобразовательных учреждений без классного руководства 68 238,0 рублей.  

На предоставление дополнительного образования детей выделено        

128,3 млн. рублей, освоено 90,8 млн. рублей или 70,8 % годового бюджетного 

назначения. 

Среднесписочная численность педагогических работников 

дополнительного образования детей составила 93 человека.  

Средняя заработная плата педагогических работников дополнительного 

образования детей – 53 584,0 рубля. 

Численность работников органов местного самоуправления составляет – 

11 единиц муниципальных служащих. 

За 9 месяцев 2025 года на содержание органов местного самоуправления 

направлено 7,8 млн. рублей. Средняя заработная плата работников – 63 775,4 

рублей.  

 

По разделу «Культура, кинематография» расходы утверждены в сумме 

174,5 млн. рублей, в том числе по переданным полномочиям городских и 

сельских поселений по организации досуга и обеспечения жителей 

муниципального образования Мостовский район услугами организации 

культуры, а также библиотечного обслуживания 138,1 млн. рублей. Освоено – 

135,4 млн. рублей или 77,6 % от годового бюджетного назначения.  

Численность работников учреждений в сфере культуры 266 человек.  

Расходы на заработную плату с начислениями работников учреждений 

культуры составили 99,4 млн. рублей. 

Средняя заработная плата работников учреждений культуры составила     

33 954,0 рубля. 

Численность работников органов местного самоуправления составляет – 

2 единицы муниципальных служащих.  

За 9 месяцев 2025 года на содержание органов местного самоуправления 

направлено 1,7 млн. рублей, в том числе на выплату заработной платы с 

начислениями – 1,7 млн. рублей. Средняя заработная плата работников – 

78 300,0 рублей. 

 

По разделу «Физическая культура и спорт» расходы утверждены в 

сумме 143,8 млн. рублей, исполнено 50,6 млн. рублей или 35,2 % от годового 

бюджетного назначения. 

Расходы на заработную плату с начислениями работников учреждений в 

сфере физической культуры и спорта составили 26,0 млн. рублей. 

Численность работников учреждений в сфере физической культуры и 

спорта 84 человека. 



Cpe1uw, zapa6oruat rIIara pa6ornuron yupex4eulafr aocraBLI1a

46 4I7,0 py6nefi.
Cpe4necnvco91Hafl. rrr4creHHocrb rpeHepoB-rlpenoAanarelefi cocraBI4JIa

30.6.{eroser.
Cp eguu :ap a6otr afl. rrrar a rpeHepoB - nperloAanarelefi - 64 0 62,5 py6nefi .

Vuclengocrb pa6orHr,rKoB opraHoB MecrHoro caMoynpaBJleHl4f, cocraBJlter -
2 e gunu4bl MyHLIIIIzTI€urbHbIX cnyx{alqux.

3a 9 MecqUes 2025 roAa Ha coAep)KaHne opraHoB MecrHoro caMoynpaBreHkrfl'

HanpaBneHo 1,7 MJrH. py6nefi. Cpeanm zapa6oruat rIJIara cocraBl4Jla 78 155,6

py6nefi. '

Ha pacxoAbr no pa3AeJry <<CoqualbHaq noJrHTIrKa>> (ocuonHble pacxoAbl no

oxpaHe ceMbpr n AercrBa) nrrqeneno 2I7,1 ulu. py6rcfi, ocBoeHo 166,1unu. py6nefi

w,tu 7 6,5 oZ roAosoro 6roAxerHoro Ha3HatIeHI'It.

3. leQuqnr 6roAxerar l{croqHlrKrr ero rloKpbrrtrfl,
cocTosHne MyHLIqurIaJrbHofo AoJrra

flpoSuqur 6ro4xera MyHr4rlr{rr€urbHoro o6pasonauux Mocroecrcuit pafi.ou -
42,2 wuru. py6nefi.

Pa:vrep MyHr{rlzn€urbHoro AoJIfa MyHI4III4naJIbHoro o6pa:onanzs MoctoscKlafi

pafion cocraBJlter 48,4 MJIH. py6nefi. ,{olrona.a Harpy3Ka Ha 6roAxer

MyHr,rrlr4n€LnbHoro o6pazonauux Mocroncrzfi pafion cocraBllJla 9,4 o , qro

cyqecrBeHHo Hr.DKe orpauz.reuufi, ycraHoBneHHbIX BroAxerguu KoAeKcoM

Poccuficxofi @e4eparJLru (ue 6onee I00%).

4. Mex6roA?I(erHble rPaHcQePru

fom;qut Ha BbrpaBHr4BaHVe 6roAxetrofi o6ecneqeHHocrl,I ropoAcKrrx v

ceJrbcKr4x nocelenHfi, BxoA.srqux B cocraB MyHI{qI4rIaJIbHoro o6paso&auut'

Mocroncxufi pai,rou, cocraBl4Jla 16,I MJIH. py6rcia vuwr 80,5 % roAoBoro

6ro.uxernoro H€BHaqeHIlq.

llpouue uex6roAxerHbre rpancSeprbl o6qero xapaKrepa cocraBLrlwr 7,0 ulu.
py6rcfiutru 100,0 oh roAoBoro 6ro4xeruoro Ha3Hauenr4fl'.

Haqamunr SranancoBoro ynpaBneHl4q

aAM r,I H rI CT p Ar\r4lr My H I,1 qU il an bH o f o

o6pasongtrl'Iq Mocroncxufi pafion d Or..r--- E 'M' TrorePeBa
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